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Nachrichten MLU/regional

Die Universitat Halle erhalt bis 2027 eine Férderung von 3,5 Millionen Euro zur Starkung der
Chancengleichheit in der Wissenschaft fir das Projekt ,FEM POWER". (Newsletter Uni Halle)
Der Frauenanteil bei Professuren in Sachsen-Anhalt stagniert. (KGC-Rundbrief September)
Das Projekt MeCoSa MINT Career startet nach der anfanglichen Vernetzungsphase nun eine
neue Projektphase zur Vermittlung von Praktika und den Berufseinstieg. (KGC-Rundbrief
August)

Rebecca Waldecker wurde zur Vorsitzenden des Landesverbands der DHV gewahlt. (Campus
Halensis)

Christine First ist die neue Review-Editorin fiir den Weltbiodiversitatsrat (IPBES). (Campus
Halensis)

Im Dornrosa e.V. Halle findet jeden zweiten Montag im Monat eine Selbsthilfegruppe zum
Erfahrungs- und Umgangsaustausch fiir Endometriosebetroffene statt. (KGC-Rundbrief

August)

Termine und Save-the-dates

Tagung: Netzwerktagung fiir politische Medienbildung ,,truly social” | 23.09.2025 bis
24.09.2025 | Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg | Anmeldefrist: 08.09.2025
(Online-)Workshop: Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz und dessen Anwendung an der
MLU — Die vielfaltige MLU und ihr rechtlicher Rahmen | 07.10.2025 | 09:00 — 17:00 Uhr

| MLU Weiterbildungen

Fortbildung: “Lasst uns...!” — Geschlechtervielfalt sensibel und inklusiv begegnen |
10.10.2025 | 10:00-16:00 Uhr | Magdeburg | KgKJH

(vrsl. Online-)Workshop: Pflegezeit, Familienpflegezeit — Chancen fiir die Vereinbarkeit von
Pflege und Beruf? | 11.11.2025109.00 - 12.00 Uhr | MLU Weiterbildungen

Save-the-date: 14. Landesweiter Tag der Geschlechterforschung ,Demokratie starken.
Feministische Perspektiven auf Geschlecht, Politik und Gesellschaft” | 20.11.2025 | Martin-
Luther-Universitat Halle-Wittenberg

(Online-)Workshop(s): Genderworkshops fiir Lehrkréfte und Schiler*innen | 23.09., 13.11.
und 1.12.2025 | CSD Deutschland e.V. | Anmeldung fiir Lehrkrafte und Schiiler*innen
Online-Weiterbildung: ,Gender-based violence: how to become an active bystander” |
dauerhaft kostenfrei zuganglich | Politecnico Milano
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Nachrichten allgemein

GLEICHSTELLUNG

Der Gender Award Gap in der Medizin schrumpft. Eine Schieflage bleibt allerdings besonders
bei hochdotierten und renommierten Ehrenpreisen bestehen. (CEWS/journal 2025/02)
Zwischen 2018 und 2022 sind die Frauenanteile in allen wissenschaftlichen Karrierestufen
gestiegen. Dennoch zeigt der Bundesbericht weiterhin die prekare Beschaftigungslage in der
Wissenschaft auf. (CEWS/journal 2025/02)

Im Koalitionsvertrag 2025 der SPD und CDU kiindigt unter Finanzierungsvorbehalt das
Beibehalten von Gleichstellungsprogrammen. (CEWS/journal 2025/02) VEREINBARKEIT

Die erste Gewerkschaft fiir Sorgearbeitsleistende wurde gegriindet. Die Liga fiir unbezahlte
Arbeit e.V. (LUA) ist eine gewerkschaftsdhnliche Interessenvertretung fur Eltern, Pflegende
und Firsorgende. (ads aktuell 02/2025)

Die Autorinnen Lara Altenstadter, Maren A. Jochimsen, Ute Klammer und Nicole Pfaff liefern
im Artikel ,Exzellenz! Aber welche?” Denkanst6Be zum Thema Exzellenz unter
Gesichtspunkten der Gleichstellung. (meta-IFiF August 2025)

Die Datenbank femconsult des CEWS erlaubt nun auch den Eintrag von TIN*
Wissenschaftler*innen. (Chancengerechte Hochschule August 2025)

GESCHLECHTERFORSCHUNG

Sandra Buchmiiller weist im gender-blog auf den unsicheren Zustand der
Geschlechterforschung und Gleichstellungsstrukturen in Sachsen hin. (CEWS/journal
2025/02)

In der neuen Folge des Podcasts der DIW Berlin, stellt Prof. Dr. Wrohlich das Forschungsfeld
,Gender Economics” vor. (CEWS/journal 2025/02)

UMGANG MIT DISKRIMINIERUNG

Die Antidiskriminierungsstelle des Bundes berichtet im Jahresbericht 2024 eine Rekordzahl
an Beratungsanfragen. (CEWS/journal 2025/02)

Pilotstudie ,Mapping the GerManosphere” gibt Einblicke in radikale, frauenfeindliche
Mannernetzwerke in Deutschland. (CEWS/journal 2025/02)

Der Wissenschaftsrat und die Hochschulrektorenkonferenz solidarisieren sich in einem
Statement mit den von Einschrankungen bedrohten Forscher*innen in den USA.
(CEWS/journal 2025/02)

Die Weiterflihrung des Fonds Sexueller Missbrauch ist ungewiss. Bereits seit Jahresbeginn
sind keine Vorauszahlungen mehr méglich. (CEWS/journal 2025/02)

NEUERSCHEINUNG

L.Recht umkdampft. Feministische Perspektiven auf ein neues Gemeinsames” herausgegeben
von der Forschungsgruppe ,,Recht — Geschlecht — Kollektivitat”. (CEWS/journal 2025/02)
,Was bringt Trans*- feindlichkeit rechtsextremen Akteur*innen?“, eine Broschiire der BVT¥*,
frei zuganglich als PDF. (CEWS/journal 2025/02)

LAntifeminismus. Eine politische Agenda” der Ausstellungsband der gleichnamigen
Wechselausstellung des Projekts ,,Spotlight Antifeminismus” im NS-Dokumentationszentrum
der Stadt KéIn, online frei zuganglich als PDF. (CEWS/journal 2025/02)



https://link.springer.com/article/10.1007/s00210-025-03892-8#citeas
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/CEWSjournal/CEWSJournal_2025-02.pdf
https://buwik.de/
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/CEWSjournal/CEWSJournal_2025-02.pdf
https://www.hrk.de/presse/pressemitteilungen/pressemitteilung/meldung/hrk-praesident-zum-koalitionsvertrag-zwischen-cdu-csu-und-spd-fuer-die-21-legislaturperiode-5111/
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/CEWSjournal/CEWSJournal_2025-02.pdf
https://lua-carewerkschaft.de/
https://lua-carewerkschaft.de/
https://www.antidiskriminierungsstelle.de/DE/service/Newsletter/_documents/aktueller-newsletter_liste.html
https://duepublico2.uni-due.de/servlets/MCRFileNodeServlet/duepublico_derivate_00082999/Altenstaedter_et_al_Exzellenz_aber_welche_UNIKATE_62.pdf
https://civi.kompetenzz.net/civicrm/mailing/view?reset=1&id=5600#Projekt%20im%20Fokus
https://www.gesis.org/femconsult
https://magazines.rwth-aachen.de/de/newsletter/newsletter-chancengerechte-hochschule/newsletter-chancengerechte-hochschule-august-2025
https://www.gender-blog.de/beitrag/unsicher-geschlechterforschung-sachsen
https://www.gender-blog.de/beitrag/unsicher-geschlechterforschung-sachsen
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/CEWSjournal/CEWSJournal_2025-02.pdf
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/CEWSjournal/CEWSJournal_2025-02.pdf
https://www.diw.de/de/diw_01.c.945314.de/diw-podcast_wirtschaft-bewegt_katharina-wrohlich_gendereconomics.mp3.html
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/CEWSjournal/CEWSJournal_2025-02.pdf
https://www.antidiskriminierungsstelle.de/SharedDocs/downloads/DE/publikationen/Jahresberichte/2024.html?nn=305458
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/CEWSjournal/CEWSJournal_2025-02.pdf
https://www.scripts-berlin.eu/publications/working-paper-series/Working-Paper-57-2025/index.html
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/CEWSjournal/CEWSJournal_2025-02.pdf
https://www.wissenschaftsrat.de/SharedDocs/Pressemitteilungen/DE/PM_2025/PM_0425
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/CEWSjournal/CEWSJournal_2025-02.pdf
https://www.fonds-missbrauch.de/
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/CEWSjournal/CEWSJournal_2025-02.pdf
https://shop.budrich.de/produkt/recht-umkaempft/
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/CEWSjournal/CEWSJournal_2025-02.pdf
https://www.amadeu-antonio-stiftung.de/publikationen/was-bringt-trans-feindlichkeit-rechtsextremen-akteurinnen/
https://www.amadeu-antonio-stiftung.de/wp-content/uploads/2025/05/Transfeindlichkeit-und-rechtsextreme-Akteur_innen_web.pdf-3.pdf
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/CEWSjournal/CEWSJournal_2025-02.pdf
https://www.spotlight-antifeminismus.de/fileadmin/content/SPOTLIGHT/Dokumente/Ausstellungsband_Antifeminismus.pdf
https://www.spotlight-antifeminismus.de/fileadmin/content/SPOTLIGHT/Dokumente/Ausstellungsband_Antifeminismus.pdf
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/CEWSjournal/CEWSJournal_2025-02.pdf

