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Gleichstellung Er(x)leben 
Nachrichten und Veranstaltungshinweise zu Gleichstellung in der Wissenschaft und an der MLU, 
zusammengestellt mit Blick auf die Gleichstellungsbeauftragten der MLU 
 
Mehr Nachrichten und Termine auf der Homepage. 
 
Seit der letzten Infoliste erschienen: 

• KGC-Rundbriefs: August 2025, September 2025 

• CEWS/journals: 2025/02 
 
Nachrichten MLU/regional 

• Die Universität Halle erhält bis 2027 eine Förderung von 3,5 Millionen Euro zur Stärkung der 
Chancengleichheit in der Wissenschaft für das Projekt „FEM POWER“. (Newsletter Uni Halle)  

• Der Frauenanteil bei Professuren in Sachsen-Anhalt stagniert. (KGC-Rundbrief September) 

• Das Projekt MeCoSa MINT Career startet nach der anfänglichen Vernetzungsphase nun eine 
neue Projektphase zur Vermittlung von Praktika und den Berufseinstieg. (KGC-Rundbrief 
August) 

• Rebecca Waldecker wurde zur Vorsitzenden des Landesverbands der DHV gewählt. (Campus 
Halensis) 

• Christine Fürst ist die neue Review-Editorin für den Weltbiodiversitätsrat (IPBES). (Campus 
Halensis) 

• Im Dornrosa e.V. Halle findet jeden zweiten Montag im Monat eine Selbsthilfegruppe zum 
Erfahrungs- und Umgangsaustausch für Endometriosebetroffene statt. (KGC-Rundbrief 
August) 

 
Termine und Save-the-dates 

• Tagung: Netzwerktagung für politische Medienbildung „truly social“ | 23.09.2025 bis 
24.09.2025 |Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg | Anmeldefrist: 08.09.2025 

• (Online-)Workshop: Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz und dessen Anwendung an der 
MLU – Die vielfältige MLU und ihr rechtlicher Rahmen | 07.10.2025 | 09:00 – 17:00 Uhr 
|MLU Weiterbildungen 

• Fortbildung: “Lasst uns…!” – Geschlechtervielfalt sensibel und inklusiv begegnen | 
10.10.2025 | 10:00-16:00 Uhr | Magdeburg | KgKJH 

• (vrsl. Online-)Workshop: Pflegezeit, Familienpflegezeit – Chancen für die Vereinbarkeit von 
Pflege und Beruf? | 11.11.2025 l 09.00 - 12.00 Uhr l MLU Weiterbildungen 

• Save-the-date: 14. Landesweiter Tag der Geschlechterforschung „Demokratie stärken. 
Feministische Perspektiven auf Geschlecht, Politik und Gesellschaft“ | 20.11.2025 | Martin-
Luther-Universität Halle-Wittenberg  

• (Online-)Workshop(s): Genderworkshops für Lehrkräfte und Schüler*innen | 23.09., 13.11. 
und 1.12.2025 |CSD Deutschland e.V. | Anmeldung für Lehrkräfte und Schüler*innen 

• Online-Weiterbildung: „Gender-based violence: how to become an active bystander” | 
dauerhaft kostenfrei zugänglich | Politecnico Milano  
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Nachrichten allgemein 
 
GLEICHSTELLUNG 

• Der Gender Award Gap in der Medizin schrumpft. Eine Schieflage bleibt allerdings besonders 
bei hochdotierten und renommierten Ehrenpreisen bestehen. (CEWS/journal 2025/02) 

• Zwischen 2018 und 2022 sind die Frauenanteile in allen wissenschaftlichen Karrierestufen 
gestiegen. Dennoch zeigt der Bundesbericht weiterhin die prekäre Beschäftigungslage in der 
Wissenschaft auf. (CEWS/journal 2025/02) 

• Im Koalitionsvertrag 2025 der SPD und CDU kündigt unter Finanzierungsvorbehalt das 
Beibehalten von Gleichstellungsprogrammen.  (CEWS/journal 2025/02) VEREINBARKEIT 

• Die erste Gewerkschaft für Sorgearbeitsleistende wurde gegründet. Die Liga für unbezahlte 
Arbeit e.V. (LUA) ist eine gewerkschaftsähnliche Interessenvertretung für Eltern, Pflegende 
und Fürsorgende. (ads aktuell 02/2025)  

• Die Autorinnen Lara Altenstädter, Maren A. Jochimsen, Ute Klammer und Nicole Pfaff liefern 
im Artikel „Exzellenz! Aber welche?“ Denkanstöße zum Thema Exzellenz unter 
Gesichtspunkten der Gleichstellung. (meta-IFiF August 2025)  

• Die Datenbank femconsult des CEWS erlaubt nun auch den Eintrag von TIN* 
Wissenschaftler*innen. (Chancengerechte Hochschule August 2025) 

 
GESCHLECHTERFORSCHUNG 

• Sandra Buchmüller weist im gender-blog auf den unsicheren Zustand der 
Geschlechterforschung und  Gleichstellungsstrukturen in Sachsen hin. (CEWS/journal 
2025/02) 

• In der neuen Folge des Podcasts der DIW Berlin, stellt Prof. Dr. Wrohlich das Forschungsfeld 
„Gender Economics“ vor. (CEWS/journal 2025/02) 

 
UMGANG MIT DISKRIMINIERUNG 

• Die Antidiskriminierungsstelle des Bundes berichtet im Jahresbericht 2024 eine Rekordzahl 
an Beratungsanfragen. (CEWS/journal 2025/02) 

• Pilotstudie „Mapping the GerManosphere“ gibt Einblicke in radikale, frauenfeindliche 
Männernetzwerke in Deutschland. (CEWS/journal 2025/02) 

• Der Wissenschaftsrat und die Hochschulrektorenkonferenz solidarisieren sich in einem 
Statement mit den von Einschränkungen bedrohten Forscher*innen in den USA. 
(CEWS/journal 2025/02) 

• Die Weiterführung des Fonds Sexueller Missbrauch ist ungewiss. Bereits seit Jahresbeginn 
sind keine Vorauszahlungen mehr möglich. (CEWS/journal 2025/02) 

 
NEUERSCHEINUNG 

• „Recht umkämpft. Feministische Perspektiven auf ein neues Gemeinsames“ herausgegeben 
von der Forschungsgruppe „Recht – Geschlecht – Kollektivität“. (CEWS/journal 2025/02) 

• „Was bringt Trans*- feindlichkeit rechtsextremen Akteur*innen?“, eine Broschüre der BVT*, 
frei zugänglich als PDF. (CEWS/journal 2025/02) 

• „Antifeminismus. Eine politische Agenda“ der Ausstellungsband der gleichnamigen 
Wechselausstellung des Projekts „Spotlight Antifeminismus“ im NS-Dokumentationszentrum 
der Stadt Köln, online frei zugänglich als PDF. (CEWS/journal 2025/02) 
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