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Gleichstellung Er(x)leben 
Nachrichten und Veranstaltungshinweise zu Gleichstellung in der Wissenschaft  und an der MLU, 
zusammengestellt mit Blick auf die Gleichstellungsbeauftragten der MLU 
 
Seit der letzten Infoliste erschienen: 

 KGC-Rundbrief: Mai 2025 
 
Mehr Nachrichten und Termine auf der Homepage.  
 
Nachrichten MLU/Regional 

 FEM POWER Vision, ein Projekt zur Ideen- und Strategieentwicklung für eine 
geschlechtergerechtere und diversere Studien- und Arbeitskultur, ist an der BURG 
Giebichenstein Halle gestartet. (KGC-Rundbrief) 

 Das systemische Beratungsangebot zum Thema „Muttersein in der Wissenschaft“ ist 
gestartet. (KGC-Rundbrief) 

 
Termine und Save-the-dates 

 Veranstaltung: „Zur gesellschaftlichen Herstellung biologischen Geschlechts - Integrität und 
Selbstbestimmung fördern: aktuelle Entwicklungen in der Sexualpädagogik“ mit Prof. Dr. 
Heinz-Jürgen Voß | 11.06.2025 | 16:00-18:00 Uhr | Johann-Gottfried-Herder-Gymnasium 
(Konferenzraum), Merseburg 

 Demonstration: CSD Merseburg “Laut, Queer, Solidarisch“ | 12.06.2025 | 12:00-18:00 Uhr | 
Marktplatz Merseburg 

  Workshop: Gewaltfreie Kommunikation – schwierige Situationen konstruktiv lösen 
(Basiskurs) l 12.06.2025 l 09.00 - 16.00 Uhr l MLU Weiterbildungen  

 Filmvorstellung: Halle for Choice - „Das Ereignis“ im Rahmen des 
Selbstbestimmungssommers | 17.06.2025 | 19:00 Uhr | Audimax am Uniplatz 

 Call For Papers: Feminism in Politics in Feminism. Transnationale Perspektiven | Deadline: 
22.06.2025 | GENDER. Zeitschrift für Geschlecht, Kultur und Gesellschaft | Call for Papers  

 (Online-)Workshop: Gegenargument. Ein Argumentations- und Handlungstraining gegen 
(extrem) rechte, antifeministische und diskriminierende Aussagen l 23.06.2025 l 13.00 - 
17.00 Uhr l MLU Weiterbildungen 

 Online-Veranstaltung: "Gender Dimension in Research"| 26.06.2025 | FiF | Anmeldung  
 Save-the-date: 14. Landesweite Tag der Genderforschung in Sachsen-Anhalt „Demokratie 

stärken. Feministische Perspektiven auf Geschlecht, Politik und Gesellschaft“ | 20.11.2025 | 
Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg |Call for Papers  

 
Nachrichten allgemein 
 
Mai 2025 

 GLEICHSTELLUNG WISSENSCHAFT: Die bukof veröffentlichte eine Stellungnahme zum neuen 
Koalitionsvertrag der Bundesregierung mit Blick auf Geschlechtergerechtigkeit in Hochschule 
und Wissenschaft. (KGF) 

https://www.kgc-sachsen-anhalt.de/Rundbrief.html
https://www.kgc-sachsen-anhalt.de/kffg_media/Rundbriefe/Rundbriefe+Aktuell/2025_Mai_KGC_Rundbrief.pdf
https://www.gleichstellung.uni-halle.de/aktuelles/
https://www.fempower-lsa.de/home/FEM+POWER+Vision/Standorte/Burg+Giebichenstein+Kunsthochschule+Halle.html
https://www.kgc-sachsen-anhalt.de/kffg_media/Rundbriefe/Rundbriefe+Aktuell/2025_Mai_KGC_Rundbrief.pdf
https://www.fempower-lsa.de/home/Pilotprojekt+Mutterschaft+und+Wissenschaft.html
https://www.kgc-sachsen-anhalt.de/kffg_media/Rundbriefe/Rundbriefe+Aktuell/2025_Mai_KGC_Rundbrief.pdf
https://www.instagram.com/p/DJvqb-xoJ6M/
https://www.instagram.com/p/DJvqb-xoJ6M/
https://csd-mer.my.canva.site/merseburg
https://www.verwaltung.uni-halle.de/dezern3/internet/personalentwicklung/weiterbildungsprogramm_mlu_1hj.pdf
https://www.verwaltung.uni-halle.de/dezern3/internet/personalentwicklung/weiterbildungsprogramm_mlu_1hj.pdf
https://www.verwaltung.uni-halle.de/dezern3/internet/personalentwicklung/weiterbildungsprogramm_mlu_1hj.pdf
https://www.instagram.com/p/DKU4YugtVn6/?hl=de&img_index=1
https://www.instagram.com/p/DKU4YugtVn6/?hl=de&img_index=1
https://www.gender-zeitschrift.de/start
https://www.gender-zeitschrift.de/fileadmin/media/media-gz/CfP_3-26_Feminism_in_Politcs_dt.pdf
https://www.verwaltung.uni-halle.de/dezern3/internet/personalentwicklung/weiterbildungsprogramm_mlu_1hj.pdf
https://www.verwaltung.uni-halle.de/dezern3/internet/personalentwicklung/weiterbildungsprogramm_mlu_1hj.pdf
https://www.verwaltung.uni-halle.de/dezern3/internet/personalentwicklung/weiterbildungsprogramm_mlu_1hj.pdf
https://www.eubuero.de/en/fif-workshop-era-gender-dimension-2880.html?mtm_kwd=2025-05-15
https://www.kgc-sachsen-anhalt.de/Genderforschung/Landesweiter+Tag+der+Genderforschung/14_+Landesweiter+Tag+der+Genderforschung+2025-p-4306.html
https://www.kgc-sachsen-anhalt.de/Genderforschung/Landesweiter+Tag+der+Genderforschung/14_+Landesweiter+Tag+der+Genderforschung+2025-p-4306.html
https://www.kgc-sachsen-anhalt.de/kffg_media/Landesweiter+Tag/14_+Landesweite+Tag/CfP_LTG_2025.pdf
https://bukof.de/wp-content/uploads/25-04-23-bukof-Stellungnahme-zum-Koalitionsvertrag.pdf
https://bukof.de/wp-content/uploads/25-04-23-bukof-Stellungnahme-zum-Koalitionsvertrag.pdf
https://www.static.tu.berlin/fileadmin/www/10002454/KFG/Dokumente/Newsletter_und_news/KFG_Newsletter_2024-05.pdf


 GLEICHSTELLUNG ALLGEMEIN: Regenbogenfamilien sollen in der Elternschaft gleichgestellt 
werden. (Deutschlandfunk)  

 FRAUEN IN MINT/GLEICHSTELLUNG WISSENSCHAFT: Der bundesweite DAREA-Award der Uni 
Darmstadt zeichnet Wissenschaftler*innen aus die sich für Geschlechtergerechtigkeit in 
MINT-Wissenschaften einsetzen. (idw) 

 WISSENSCHAFT ALLGEMEIN: Der DGB Hochschulreport 2025 ist erschienen. Der DGB fordert 
eine Weiterführung der Begleit- und Förderprogramme für Frauen in der Wissenschaft. 
(ver.di)  

 FÖRDERUNG: Das Ministerium für Arbeit, Soziales und Gesundheit schreibt erneut einen 
Förderpreis für Abschluss- und Qualifikationsarbeiten mit Genderfokus aus. (KGC-Rundbrief) 
SICHTBARKEIT: Der „European Prize for Women Innovators 2025“ wurde zum 11ten Mal 
verliehen. (FiF) 

 FÖRDERUNG: Das Margarete-von-Wrangell-Juniorprofessorinnen-Programm (BaWü) erlaubt 
Junior- und Tenure-Track-Professorinnen junge Postdoktorandinnen auf ihrem Weg zur 
Professur zu unterstützen. (KGC-Rundbrief) 

 GENDER in FO+LE: Die Nacaps Studie „Challenging the intuition: Is a same-gender supervisor 
beneficial for doctoral students?” stellte fest, dass Betreuerinnen überaus vorteilhaft für 
Promovierende sind. (Chancengerechte Hochschule)  

 GENDER in FO+LE: Die Zwischenevaluation zu Horizont Europa ist erschienen, darunter auch 
Genderaspekte. (FiF) 

 SICHTBARKEIT/FÖRDERUNG: Das gefragte Mentoringprogramm „FraMeS“ der Universität 
Siegen feiert sein 15 jähriges Jubiläum. (idw)  

 GESCHLECHTERVIELFALT | WIDERSPRUCH: Das Gunda-Werner-Institut stellt fest, 
Trans*feindlichkeit ist in den letzten Jahren erstarkt. (Mediathek Antifeminismus begegnen)  

 FEHLVERHALTEN: Eine Studie des Instituts für Arbeitsmarkt und Berufsforschung zeigt das 
24% der beschäftigten Frauen sexualisierte Belästigung am Arbeitsplatz erfährt. (idw) 

 NEUERSCHEINUNG: „Herz: Feministische Strategien und queere Hoffnung“ von Anna 
Rosenwasser. (KGC-Rundbrief)  

https://www.deutschlandfunk.de/bundesrat-befuerwortet-gleichstellung-von-zwei-muetter-familien-bei-elternschaft-100.html
https://darea-award.de/
https://darea-award.de/
https://idw-online.de/de/
https://www.dgb.de/fileadmin/download_center/Studien/f_2025_DGB-Hochschulreport.pdf
https://gesundheit-soziales-bildung.verdi.de/mein-arbeitsplatz/hochschulen/++co++feac8540-3b93-11f0-8cab-a95110a18478
https://www.kgc-sachsen-anhalt.de/kffg_media/Rundbriefe/Rundbriefe+Aktuell/2025_Mai_KGC_Rundbrief.pdf
https://www.eubuero.de/de/aktuelles-fif-2025-05-15-4184.html
https://mwk.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/redaktion/m-mwk/intern/dateien/pdf/Aktuelle_Ausschreibungen/Margarete_von_Wrangell-Habilitationsprogramms_fuer_Frauen/MvW-JP_Aufruf_aktualisiert_20230704.pdf
https://www.kgc-sachsen-anhalt.de/kffg_media/Rundbriefe/Rundbriefe+Aktuell/2025_Mai_KGC_Rundbrief.pdf
https://www.nomos-elibrary.de/de/10.5771/9783748925590-280/challenging-the-intuition-is-a-same-gender-supervisor-beneficial-for-doctoral-students?page=1
https://www.nomos-elibrary.de/de/10.5771/9783748925590-280/challenging-the-intuition-is-a-same-gender-supervisor-beneficial-for-doctoral-students?page=1
https://www.igad.rwth-aachen.de/cms/igad/die-stabsstelle/~nbvf/newsletter-chancengerechte-hochschule-/
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/document/download/a3aa9b90-15c0-4ea7-b25e-9f4e29cfa740_en
https://www.eubuero.de/de/aktuelles-fif-2025-05-15-4187.html
https://www.uni-siegen.de/gleichstellung/karriere/frames/
https://idw-online.de/de/news852485
https://antifeminismus-begegnen-mediathek.de/de/transfeindlichkeit
https://doku.iab.de/kurzber/2025/kb2025-09.pdf
https://idw-online.de/de/
https://rotpunktverlag.ch/buecher/herz
https://www.kgc-sachsen-anhalt.de/kffg_media/Rundbriefe/Rundbriefe+Aktuell/2025_Mai_KGC_Rundbrief.pdf

