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Gleichstellung Er(x)leben
Nachrichten und Veranstaltungshinweise zu Gleichstellung in der Wissenschaft und an der MLU,
zusammengestellt mit Blick auf die Gleichstellungsbeauftragten der MLU

Mehr Nachrichten und Termine auf der Homepage.

Nachrichten MLU/regional

e Die Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg landete in Ranggruppe 5/11 des
Gleichstellung-der-Geschlechter-Hochschulranking des CEWS. Entwicklungsbedarf wird hier
bei der Geschlechterverteilung in den Professuren gesehen. (CEWS publik 34)

e Die Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg ist zum wiederholten Mal als
familienfreundlich zertifiziert wurden. (Pressemitteilung MLU)

e Die Anhdrung zur geplanten Anderung des Hochschulmedizin- und Hochschulgesetzes des
Landes Sachsen-Anhalt fanden statt. Dabei wurden auch die betreffenden Regelungen fiir die
Gleichstellungsbeauftragten besprochen. (Landtag Sachsen-Anhalt)

Termine und Save-the-dates
e (Online-)Veranstaltung: bukof fiir Neue | 22.07.2025 | 10:00 — 12:30 Uhr | Anmeldung bis
08.07.2025 an geschaeftsstelle@bukof.de
e  Workshop: Schwierige Gespréachssituationen meistern | 09.09.2025 1 09.00 - 16.00 Uhr | MLU
Weiterbildungen
e (Online-)Workshop: "Starter-Kit" fiir Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte | bukof | 08.12.
—09.12.2025 | 08.12.12:00-09.12. 15:00 | weitere Informationen

Nachrichten allgemein
GLEICHSTELLUNG
e Studie belegt strukturelle Hirden fir Frauen in der Wissenschaft. (idw)
e Die Hochschulen in Berlin und Bremen sind Spitzenreiter Gleichstellung-der-Geschlechter-
Hochschulranking des CEWS. (idw)
e Unbezahlte Care-Arbeit ist 1,2 Billionen Euro wert, erlautert Alice Schlender in der Freitag.
(Netzwerk Mutterschaft und Wissenschaft)
e Die Bundesstiftung fiir Gleichstellung veranstaltet in einem neuen Format alle 14 Tage
mittwochs ein Gleichstellungslunch. (gender*sternchen)

VEREINBARKEIT
e Das Pilotprojekt ,,Mutterschaft und Wissenschaft” im Rahmen der FEM POWER VISION ladt
(werdende) Mitter (Wissenschaftler*innen, Studierende) sowie Gleichstellungsakteur*innen
ein, an einer Online-Bedarfsabfrage teilzunehmen. (FEM POWER Sachsen-Anhalt)

FEHLVERHALTEN
e |n Reaktion der 6ffentlich gemachten Falle von Machtmissbrauch in der Wissenschaft,
skizziert Andreas Keller die Ursachen sowie ein mogliches Préaventionskonzept. (DUZ)



https://www.gleichstellung.uni-halle.de/aktuelles/
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/download/CEWSpublik34_Ranking_25.pdf
https://www.gesis.org/cews/cews-publikationen/cewspublik
https://pressemitteilungen.pr.uni-halle.de/index.php?modus=pmanzeige&pm_id=5925
https://www.landtag.sachsen-anhalt.de/anhoerung-zur-novelle-des-hochschulgesetz
https://bukof.de/veranstaltung/bukof-fuer-neue-2/
https://www.verwaltung.uni-halle.de/dezern3/internet/personalentwicklung/weiterbildungsprogramm_mlu_1hj.pdf
https://www.verwaltung.uni-halle.de/dezern3/internet/personalentwicklung/weiterbildungsprogramm_mlu_1hj.pdf
https://bukof.de/veranstaltung/starter-kit-fuer-frauen-und-gleichstellungsbeauftragte-2025/
https://bukof.de/wp-content/uploads/ProgrammStarterKit20251208-Online-1.pdf
https://academic.oup.com/bioscience/advance-article/doi/10.1093/biosci/biaf076/8163794?login=false
https://idw-online.de/de/news853895
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/download/CEWSpublik34_Ranking_25.pdf
https://www.gesis.org/fileadmin/cews/www/download/CEWSpublik34_Ranking_25.pdf
https://idw-online.de/de/news854380
https://www.freitag.de/autoren/alicia-schlender/1-2-billionen-euro-wert-und-unsichtbar-die-sorgearbeit-von-muettern
https://www.freitag.de/
https://www.mutterschaft-wissenschaft.de/
https://www.bundesstiftung-gleichstellung.de/offenes-haus-kalender/gleichstellungs-lunch-gleichstellung-trifft-geschlechtervielfalt-debatten-und-begriffe/
https://mailchi.mp/5bd170c59baa/gendersternchen-der-newsletter-im-september-10147941?e=a4a99e2d8e
https://www.fempower-lsa.de/home/Pilotprojekt+Mutterschaft+und+Wissenschaft/Umfrage.html
https://www.duz.de/beitrag/!/id/1749/machtmissbrauch-strukturell-begegnen
https://archive.newsletter2go.com/?n2g=o0das8yf-ieeoowfo-oye

o Das Netzwerk Antidiskriminierung an Hochschulen hat eine politische Analyse und
Handlungsempfehlungen zum Thema Hochschulen als Orte queerfeindlicher Angriffe
veroffentlicht. (gender*sternchen)

FORDERUNG
e Die neue Bewerbungsrunde des COMETIN Begleitungsprogramm fiir Wissenschaftlerinnen in
Qualifizierungsphasen der Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg Graduate Academy hat
begonnen. (women in science 144/1)

NEUERSCHEINUNG
e ,Juristinnen — Das Lexikon zu Leben und Werk” herausgegeben vom Deutschen
Juristinnenbund e.V.



https://www.uni-marburg.de/de/universitaet/administration/verwaltung/stabsstellen/adis/netzwerk-antidiskriminierung/25-03-17_queerfeindlichkeit-an-hochschulen-aend-angenom_ua.pdf
https://mailchi.mp/5bd170c59baa/gendersternchen-der-newsletter-im-september-10147941?e=a4a99e2d8e
https://www.ga.ovgu.de/COMETiN.html
https://www.bfg.ovgu.de/WomenInScience.html
https://www.djb.de/juristinnenlexikon-2005-2023
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