
 

 
 

 
Einladung 
Impuls- und Netzwerkveranstaltung zur Gleichstellungsarbeit: Gute Gründe, warum SIE als 
Gleichstellungsbeauftragte*r kandidieren sollten 
 
Liebe Professor*innen, liebe Führungskräfte, liebe Mitarbeiter*innen, 
 
im Mai 2024 finden die Wahlen der Gleichstellungsteams der Fakultäten und fakultätsunabhängigen 
Bereiche (konkret: Zentrale Universitätsverwaltung, Zentrale Einrichtungen und Wissenschaftliche 
Zentren) sowie der Gesamtuniversität der MLU statt. Alle Gleichstellungsteams suchen für die neue 
Amtszeit interessierte und engagierte Mitstreiter*innen, so dass wir Sie ermutigen möchten, sich als 
Kandidat*in für das Amt einer*eines Gleichstellungsbeauftragten aufstellen zu lassen. Die Amtszeit 
beginnt im September 2024 und dauert zwei Jahre. Es können alle Statusgruppen und Geschlechter 
(m/w/d) kandidieren. 
 
Wenn Sie die Gleichstellungsarbeit unterstützen und in den Gleichstellungsteams aktiv mitwirken 
möchten, 

1. leisten Sie einen wertvollen Beitrag, etwas für die Gleichstellung und die Förderung der 
Chancengleichheit an der Uni zu bewegen: in kleinen Schritten zwar, aber es lohnt sich! 

2. lernen Sie die universitären Strukturen und Abläufe, aber auch insbesondere Menschen der Uni 
in verschiedenen Bereichen (noch) besser kennen!  

3. agieren Sie nicht allein, sondern sind Teil eines gut funktionierenden Uni-Netzwerks. 

Wir laden Sie herzlich zur Impuls- und Netzwerkveranstaltung der Gleichstellungsteams am 8. März 
2024 in der Zeit von 10.30 – 12 Uhr in den Hörsaal XIII (Löwengebäude) ein und hoffen, dass wir Ihr 
Interesse an einem Amt in einem der Gleichstellungsteams wecken können. Im Rahmen dieser 
Veranstaltung haben Sie die Möglichkeit, mehr über Gleichstellungsarbeit an der MLU zu erfahren und 
mit den Gleichstellungsteams ins Gespräch zu kommen. Außerdem gibt es eine kleine Verlosung. 
 
Kommen Sie vorbei! Die Teilnahme an der Veranstaltung gilt als Arbeitszeit. Wir freuen uns auf Sie. 
 
Ihre Gleichstellungsteams der MLU 


